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Samrdadsdag 12/3

* [dag: Uppldgg och syfte
« Presentationsrunda
« Namn/roll/organisation

« Genomgang av granskningsmaterial
 Kursplaner och planeringsunderlag
* Filer utan input — kan vi stdlla oss bakom?
» Filer med input — kan vi stdlla oss bakom?




Agenda 12/3

09.30 Valkomna och fika

10.00 Inflygning & presentationsrunda

10.30 Kursplaner och planeringsunderlag
11.30 Benstrdckare
1.45 Inflygning validering alt. fortsattning filer

12.15 Valideringsdiskussion
12.45 Lunch
13.30 Valideringsdiskussion forts.

14.00 Kaffe serveras fran 14:00

14.45 Sammanfattning och avslut



KURSPLANER +
PLANERINGSUNDERLAG



Utbildningsformer

SKOLVERKET MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN (MYH)

Tagmekaniker (komvux) Tagmekaniker (NY) Tagtekniker (YH)

+ Anpassade utbildnings- och

+ Nationella styrdokument inkl « NY = Nationell yrkesskolaq, kursplaner inkl examinationsformer
betygskriterier pilotverksamhet 2024-2025 och betygskriterier
+ APL beslutas av rektor
« Samma uppldgg och krav som YH . LIA-kurser
« Kommuner ansvarar
* 290 potentiella » Gymnasial nivd; SeQF 4 - Branschernas behov styr innehdllet

kommuner

* Yrkesrdd krévs - Utbildningsanordnare anséker och

. ) genomfoér
* Yrkespaket ej inplacerade i

SeQF i dagslaget « Ledningsgrupp ansvarar

+ Eftergymnasial nivd; SeQF 5 eller 6



MED FINANSIERING FRAN

Alternativa utbildningsvagar o o

TAGMEKANIKER TAGTEKNIKER

YH Flex (1,5 terminer)

YH (3,5 terminer)
Totalt 350 yhp

Bas (2 terminer) varav 200 yhp = bas Bas (2 terminer)

Yrkespaket (komvux) 900 podéing Yrkespaket (komvux) 900 poding
alt Nationell Yrkesutbildning 200p alt Nationell Yrkesutbildning 200p




Komvux yrkespaket

JARNVAGS
COLLEGE

Yrkespakets disposition

Amne

Tabellerna nedan utgar fran Skolverkets styrdokument med tillagt kommentarmaterial fran branschen (markeras med -).

Niva(er) Nivakod Poing
1. Sparfordon — yrkesteknik 1 SPAY 200
2. Sparfordon — ellara och elteknik 1 SPAD 200
3. Sparfordon — systemteknik 1 SPAN 200
4. Sparfordon — elkraft och traktion Del av niva 1 SPAF 100
5. Sparfordon — underhallsteknik 1 SPAU 200
Yrkesp aketets totala poangomfattning 900

Numreringen av punkterna i amnets syfte och det centrala innehallet utgar fran ordningen i Skolverkets styrdokument. | detta
dokument har det centrala innehallet kopplats till punkterna i amnets syfte vilket gor att de i vissa fall placerats i en annan

ordning.




Komvux planeringsunderiag

JARNVAGS
COLLEGE

1.Sparfordon - yrkesteknik (SPAY1000X) niva 1, 200 p

Mal i &mnets syfte

Centralt innehall

1. Kunskaper om jarnvagsbranschen,
dess olika verksamheter och
yrkesomraden.

1. Orientering om olika sparfordons och jarnvagsbranschens historia, utveckling och olika
verksamhetsomraden samt om jamvagssystemets roll i samhallet.

2. Orientering om olika yrken, arbetsomraden och vanligt forekommande arbetsuppgifter inom
jarnvagsbranschens verksamhetsomraden. Branschens ansvar for hallbar utveckling.

3. Orientering om jarmvagens infrastruktur, daribland sparsystem, signalsystem, trafikplanering och
trafikstyrning.

2. Kunskaper om anlaggningar och
system for drift av sparfordon.

4. Orientering om lagar och andra bestammelser for sparfordon och deras olika driftomraden.

- Orientering - viktigt att det ar pa dvergripande niva inledningsvis.
- Driftomraden - slutna system, dppna system, depa, trafiksystem

5. Funktion hos och uppbyggnad av system och anlaggningar for drift och underhall, daribland
tagvarmeposter, transformatoranlaggningar och kraftférsérjningsanléaggningar.

6. Orientering om elektriska storheter och begrepp i elektriska system for sparfordon.

12. Hur kostnader for drift och underhall av sparfordonsverkstadens lokaler och utrustning paverkar
verksamheten samt vilka konsekvenser driftstérning och bristande underhall av lokaler, utrustning och
verktyg kan leda till.

3. Kunskaper om olika typer av

system och anvandningsomraden.

sparfordon, deras huvudkomponenter,

7. Olika typer av sparbundna fordon, deras uppbyggnad och huvudkomponenter samt deras olika
anvandningsomraden
- Stromavtagare, boggi, korg, koppel, dragkrok, stotdampare, balg, hjulpar,
overgangsutrustning.

GRANSKNINGSVERSION 2025-02-13
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NY + YH
Kursplaner

Kursplaner

Termin 1

Yrkesteknik - Sparfordon 25 YH-poang
Ellara och elteknik - Sparfordon 15 YH-poang
Systemteknik - Sparfordon 30 YH-poang
LIA 1 30 YH-poang
Termin 2

Underhalisteknik - Sparfordon 30 YH-poang
Elkraft och traktion - Sparfordon 20 YH-poang
LIA2 50 YH-poang
Termin 3
Underhalisteknik - Sparfordon, fordjupning 20 YH-poang
Elektronik - Sparfordon 10 YH-poang
Elkraft och traktion - Sparfordon, fordjupning 10 YH-poang
Programmerbara system - Sparfordon 10 YH-poang
LIA3 50 YH-poang
Termin 4
Examensarbete 15 YH-poang
LIA 3 - Fordjupad fordonskunskap 35 YH-poang
Totalt 350 YH-poang
Kursdisposition

Termin 1 Termin 2

Yrkesteknik - Elra och Systemteknik - Sparfordon Underhaiisteink - Sparfordon 30 Elkra® och traktion -~
Sparfordon 28 efteknik - s Sparfordon 20

Sparfordon 10
UA 130 UA2 50

Termin 3 Termin 4
Underhails- Elektronk - Ekraft och Programmerdara | UA 4 - Fordupad fordonskunskap.
teknk - Sparfordon trakbon - sysiem - »

Sparfordon, 10 Spafordon, Sparfoedon 10
| feedrpning 15 fordupning 15

LA 50

Examersardete 15




Kursdisposition

Kursdisposition

Termin 1 Termin 2

Yrkesteknik — Elldra och Systemteknik - Sparfordon Underhallsteknik — Sparfordon 30 Elkraft och traktion —

Sparfordon 25 elteknik — 35 Sparfordon 20
Sparfordon 10
LIA1 30 LIA2 50

Termin 3 Termin 4

Underhalls- Elektronik - Elkraft och Programmerbara | LIA 4 - Férdjupad fordonskunskap,

teknik — Sparfordon traktion — system — 35

Sparfordon, 10 Sparfordon, Sparfordon 10

foérdjupning 15 fordjupning. 15

LIA 3, 50 Examensarbete 15




NY + YH
Kursplaner
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Yrkesteknik - Sparfordon

Utbildning: Tagtekniker

Kursens omfattning:

25 YH-poang

Beslutad av Jarnvagscollege:  202x-xx-xx

Version: 1
Valbar kurs: Nej
Sprak: Kursen ges pa svenska. Kurslitteratur pa

engelska kan férekomma.

Forkunskapskrav: Nej

Syfte

Kursen syftar till att ge den studerande kunskaper om jarnvagsbranschen och
dess olika verksamheter och yrkesomraden samt olika typer av sparfordon och
system for drift av sparfordon. Kursen ger en orientering om olika

arbetsprocesser och arbetsomraden samt fardigheter i enklare arbetsuppgifter i
en sparfordonsverkstad.

Laranderesultat
Efter genomfoérd kurs med godkant resultat ska den studerande kunna:

Kunskaper

1

Beskriva jarnvagsbranschen, dess olika verksamheter och
yrkesomraden.

. Beskriva anlaggningar och system for drift av sparfordon.
. Beskriva olika typer av sparfordon, deras anvandningsomraden,

huvudkomponenter, system, delsystem och funktioner.

Beskriva vilka lagar, regler och foreskrifter som galler for att utféra arbete
pa depa eller i sparomraden, kopplat till yrkesrollen.

Redogdra for olika arbetsprocesser och arbetsmetoder samt om olika
arbetsmiljoer och risker i en sparfordonsverkstad.

Beskriva sambandet mellan manniska, teknik, organisation, hur de
samverkar och kan anvandas vid riskanalys (MTO).

Beskriva digitala informationssystem och teknisk information samt deras
anvandningsomraden i en sparfordonsverkstad.

Beskriva branschspecifik utrustning i en sparfordonsverkstad.




NY + YH Planeringsunderlag

JARNVAGS
J COLLEGE

Yrkesteknik - Sparfordon

Laranderesultat

Innehall (kursmoment)

1. Beskriva jarmvéagsbranschen, dess
olika verksamheter och
yrkesomraden.

« Orientering om olika sparfordons och jarnvagsbranschens historia, utveckling och olika
verksamhetsomraden samt om jamvagssystemets roll i samhallet.

* Orientering om olika yrken, arbetsomraden och vanligt férekommande arbetsuppgifter inom
jarnvagsbranschens verksamhetsomraden. Branschens ansvar for hallbar utveckling.

e Orientering om jarmvagens infrastruktur, déribland sparsystem, signalsystem, trafikplanering och
trafikstyrning.

2. Beskriva anlaggningar och system
for drift av sparfordon.

« Orientering om lagar och andra bestammelser for sparfordon och deras olika driftomraden.
o Orientering - viktigt att det &r pa 6vergripande niva inledningsvis!
o Driftomraden - slutna system, 6ppna system, depa, trafiksystem.

« Funktion hos och uppbyggnad av system och anlaggningar for drift och underhall, daribland
tagvarmeposter, transformatoranlaggningar och kraftférsérjningsanlaggningar.

e Hur kostnader for drift och underhall av sparfordonsverkstadens lokaler och utrustning paverkar

verksamheten samt vilka konsekvenser driftstérning och bristande underhall av lokaler, utrustning och

verktyg kan leda till.

3. Beskriva olika typer av sparfordon,
deras anvandningsomraden,
huvudkomponenter, system,
delsystem och funktioner.

* Olika typer av sparbundna fordon, deras uppbyggnad och huvudkomponenter samt deras olika
anvandningsomraden.

o Strdmavtagare, boggi, korg, koppel, dragkrok, stétdampare, balg, hjulpar, 6vergangsutrustning.
e Orientering om sparfordons olika system, daribland elektriska, pneumatiska och mekaniska system.

o Overskadligt: Hogspanningssystem, hjalpkraftssystem, tagskyddssystem, bromssystem,
traktionssystem.

« Funktion hos och uppbyggnad av olika drifttyper for sparfordon, daribland el- och dieseldrift.
o Namna vatgas som kommande teknik.

GRANSKNINGSVERSION 2025-02-13

www.jarnvagscollege.se
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Granskningsmaterial

Komvux yrkespaket + NY kursplaner + YH kursplaner +
planeringsunderiag planeringsunderiag planeringsunderiag
- Kan vi stalla oss bakom? - Kan vi stalla oss bakom? - Kan vi stdlla oss bakom?



BENSTRACKARE 15 MIN



Gruppindelning

Grupp1
Cinna A, Karin T, Mattias J, Mirjana M,
Ellen B, Marrie S, Frida G

Grupp 2
Lotta N, Nimar A, Fritiof S, Martin O,
Carl-Johan, Malin H, Lotta R

Grupp 3
Magnus N, Anna S, Bjorn E, Feven T,
Tobias K, Malin H, Magnus E




INFLYGNING VALIDERING



Validering

Jarnvagscollege
Samradsdag
12 mars 2025

Ya VASTRA
A 4

GOTALANDSREGIONEN




2025-03-13

Validering

e Varfor?

e \/em?
e VVad?

e Hur?




Bakgrund och historik

Europeiskt perspektiv
» Overgripande strategier

e Strategier for 6kad rorlighet
- fyra principer

* 2008 EQF

Utvecklingen i Sverige

2004-2007 Valideringsdelegation

e 2009 Myndigheten for

yrkeshogskolan (MYH)
2015 SeQF
2016-2019 Valideringsdelegationen




Valideringskartan

VALIDERING

av reell kompetens

For fortsatta studier

For att forkorta studier For arbete

Arbetssokande, omstallning,
rekrytering, fa kvalifikation
eller yrkesbevis

Tillgodoraknande, individuella

Ssliciieta . studieplaner m.m.

' & e ' p— =,
T A 22— : :
T fp - . il i
Kommunal vuxenutbildning Kommunal vuxenutbildning

- A\ \

Validering inom Andra madjligheter Bedémning av M Yh Mmdighstenor
folkbildningen till validering utlindsk utbildning Vet

valideringskarta-validering-av-reell-kompetens.pdf (myh.se)



https://assets.myh.se/docs/validering-seqf/stod-och-verktyg/valideringskarta-validering-av-reell-kompetens.pdf

2025-03-13

Vad ar validering? -

Ny definition 2023:

Validering avser en strukturerad process
som innehaller en férdjupad kartldggning och en
bedomning som syftar till ett erkannande av en

persons kunnande, oberoende av hur det
forvarvats.

Valideringsfoérordningen SFS2022-1549.pdf



https://svenskforfattningssamling.se/sites/default/files/sfs/2022-11/SFS2022-1549.pdf

Kunnandet
ar resultatet av
allt ditt larande.

Kunnandet
bestar av

kunskaper,
T fardigheter, ansvar
och sjalvstandighet.

ingsprocessen pa komvux, Valideringsprocessen pa komvux - ldrarens roll - Skolverket (230817)

i
Allt larande, -\

oavsett nar,
var och hur det
skett resulterar
| ett kunnande.



https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/valideringsprocessen-pa-komvux---lararens-roll?utm_medium=email&utm_source=Ungapped&utm_campaign=Skolverket+f%C3%B6rdjupar%3a+om+framtidens+komvux&#h-Tipsiarbetetmedvalidering

Kompetens utvecklas

r
g
1

Formellt Icke-formellt Informellt

Performance Over Time

T5% | Adopt and Adapt
Informal
Learning
20% I Can Do Formal
Learning
5% I Know

Study by Sally Anne Moore, Digital Equisment Corporation
"Time to Performance”

Studie av bl.a. Sally Anne Moore, ”Time to Performance”

Reell kompetens

www.edlunds.net



Var finns kompetensreserven?

Vare sig

utbildning eller
erfarenhet

Erfarenhet

med vissa
formella
nEE

Vilken/vilka valideringsmetoder
ar anpassade for malgruppen/
malgrupperna?

Formella
meriter som
passar systemet

www.edlunds.net



Utbildning och utdvande

Sekventiellt utbildningsupplagg

Utovande




Valideringsprocessen

Individuell
kompletterande
utbildning

Kompetens- Kompetens- Tillgodo- Individuell

kartlaggning beddémning raknande studie-planering




Olika metoder for bedomning av kunnande

PRAKTISKT TEORETISKT
E

Genomféra nagon form av arbetsprov

Utfora definierade arbetsuppgifter/moment pa arbetsplats, i metodrum,
verkstad eller liknande

Via film eller foto samtala om genomfdrda arbetsuppgifter/moment
Lésa uppgifter utifran ett Case

Samtal med validand som far beratta och beskriva utifran framtagna
fragestallningar

Trepartssamtal mellan validand, yrkeslarare och handledare eller liknande
dar validanden far beréatta och beskriva utifran framtagna fragestaliningar

Granska ett resultat/arbetsprov och reflektera muntligt eller skriftligt

Gruppseminarier

2025-03-13




2025-03-13

Anpassningar

Bedomningsmetoderna behdver anpassas efter
hur larandet skett och efter validandens
forutsattningar och behov.




2025-03-13

Larande organisation -

e Upskilling: Forbattra befintliga fardigheter
e Reskilling: Lara sig helt nya fardigheter

PAR LAGER

UPSKILL

OCH

e Kompetensutveckling avgorande for
individer och organisationer

RESKIL

KOMPETE
It toom o«

NSUT
NSUT
e och din ©

VECKLING

e Snabb teknikutveckling kraver
kontinuerlig inlarning

e Standig kompetensutveckling skapar
konkurrensfordelar




2025-03-13

Larande 1 arbetslivet

e Kompetensutveckling som en naturlig del

av jobbet
— Viktigt att skapa en larandekultur for bade UP%}S“—'—
befintlig och ny personal '

PAR LAGER

— Kunskapsdelning mellan medarbetare
starker organisationen




Diskussionsfraga 1:

Hur gor ni idag?

Kompetensférsérjningen utifran:
. Rekrytering och befintlig personal
Kartldggning av kompetens och kompletterande insatser




LUNCH
12:45-13:30



2025-03-13

Metodutveckling - validering av Tdgmekaniker

e Ldmpliga beddmningsmetoder inom tagmekaniker?

e Hur kan vi fanga innehallet kompetensstandard/utbildning vid
en validering?
— Detaljeringsgrad?
— Vad kan valideras i en praktisk miljo?
- Vad maste valideras teoretiskt?

— Vilka teoretiska delar kan valideras i den praktiska miljon?

e Hur dokumentera?

— Underlag for bedomning

e Hur l6sa den kompletterande utbildningen?




2025-03-13

Metodutveckling - validering av Tagmekaniker

e Hela innehallet i Tagmekaniker kan tackas in i

- 7 arbetsuppagifter och ett antal fragor som kopplar till teoretiska
delar

- Nagra teoretiska fragor som besvaras skriftligen eller muntligen

e Observationer och bedomning av valideringen ska genomfdras
av yrkesbeddomare/yrkeslarare

o Kompletterande insatser for att tacka identifierade
kompetensluckor




Diskussionsfraga 2:

Hur kan valideringsmodellen anvdndas och spridas?




Diskussionsfraga 3:

Kompletterande insatser
« Vem, hur, var, nar?




KAFFE SERVERAS FRAN 14:00
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